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Modulo 3 TECNICO
INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI
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Percorso D

» 1 principali fattori di rischio e le relative
misure tecniche, organizzative e
procedurali di prevenzione e protezione,;

» 1l rischio da stress lavoro-correlato;

» 1 rischi ricollegabili al genere, all'eta e alla
provenienza da altri paesi;

» | dispositivi di protezione individuale;

» la sorveglianza sanitaria;

D
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PRINCIPALI FATTORI DI RISCHIO E
RELATIVE MISURE TECNICHE,
ORGANIZZATIVE E PROCEDURALI
Di

PREVENZIONE E PROTEZIONE
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La valutazione dei rischi ;

Adempimento di assoluta centralita per garantire
I'effettivita delle tutele in ogni ambiente di lavoro e
delineare un sistema di gestione

Obbligo di valutazione di «tutti i rischi» a carico del
solo datore di lavoro

Nel T.U. 81/08 l'art. 28 tratta «Oggetto della
valutazione dei rischi»; I'art. 29 «Modalita di
effettuazione della valutazione dei rischi»

Considerata prima misura di prevenzione e
protezione

D
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La valutazione dei rischi £

Processo che:

|dentifica i fattori di rischio

Misura o stima I'entita del rischio collegata al
danno e alla probabilita

Elabora misure di riduzione o eliminazione del
rischio




A conclusione della Valutazione dei Rischi

Documento di Valutazione dei Rischi




Documento della Valutazione dei
rischi

La valutazione dei rischi e il relativo documento
(DVR) devono essere redatti:
dal Datore di Lavoro (obbligo inderogabile)

In collaborazione con:
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
Medico Competente (ove nominato)

Consultato il:
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza




Documento della Valutazione dei <
rischi

Necessario conoscere | concetti di:

Rischio
Danno
Prevenzione
Protezione




RISCHIO 7

Insieme della possibilita di un evento e delle sue
conseguenze sugli obiettivi (UNI 11230)

Combinazione della probabilita di accadimento di un
danno e della gravita di quel danno (UNI EN ISO
12100-1)

Probabilita che sia raggiunto il livello potenziale di
danno (Orientamenti CEE)

Combinazione della probabilita e della conseguenza
del verificarsi di uno specifico evento pericoloso
(OHSAS 12001, 3.4)

D
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Valutazione dei
Rischi

TRATTAMENTO
DEL RISCHIO

ELIMINAZIONE RIDUZIONE
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Misura del rischio £

Stima del rischio (R): definizione della probabile
gravita del danno (D) e della probabilita del suo
accadimento (P)

(UNI EN ISO 12100-1)
Da qui deriva:

R=PxD




DANNO .

Qualunque conseguenza negativa derivante dal
verificarsi dell’'evento (UNI 11230)

Lesione fisica o danno alla salute (UNI EN SO
12100-1)

Gravita delle conseguenze che si verificano al
concretizzarsi del pericolo

La magnitudo delle conseguenze (M) € una
funzione del numero di soggetti coinvolti e del
livello di danno ad essi provocato
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Prevenzione ‘P

Complesso delle disposizioni o misure
necessarie anche secondo la particolarita del
lavoro, I'esperienza e la tecnica, per evitare o
diminuire i rischi professionali nel rispetto della
salute della popolazione e dellintegrita
delllambiente esterno

(art. 2 lett. n D. Lgs 81/08)
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Misure di prevenzione ‘P

Di tipo strutturale e organizzativo:

nformazione, formazione, addestramento dei
avoratori

Progettazione, costruzione e corretto utilizzo degli
ambienti, delle strutture, delle macchine, delle
attrezzature e degli impiamti

Diminuzione e eliminazione delle situazioni di

pericolo che possano determinare un danno

probabile (rischio)

Adozione di comportamenti e procedure operative
adeguate

D
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Protezione ‘P

Difesa contro cio che potrebbe recare danno.
Elemento che si interpone tra qualcuno che puo
subire un danno e cio che lo potrebbe causare

Protezione attiva: gella che gli stessi lavoratori
devono attivare (estintori, arresti di emergenza...),
indossare (caschi, guanti...)

Protezione passiva: interviene anche senza il
comando umano (impianto rilevazione incendi)

D



FATTORI DI RISCHIO

S| POSSONO ORDINARE IN TRE TIPOLOGIE

%

1) Rischi

per |a sicurezza

2) Rischi

per la salute

3) Rischi legati ad aspetti generali

1.1) STRUTTURE
1.2) IMPIANTI

1.3) INCENDIO

4. MACCHINE
3. ALTRO

2.1) AGENTI CHIMICI
2.2) MICROCLIMA

2.3) ILLUMINAZIONE

4. RUMORE
3. ALTRO

3.1) FATTORI ERGONOMICI

3.2) FATTORI ORGANIZZATIVI

3.3} ALTRO




RISCHI PER LA SICUREZZA (1) <«

Si puo utilizzare il seguente elenco, indicativo e non
esaustivo, come promemoria per individuare quei fattori di
rischio che piu interessano la realta dell’lstituto in esame

Struttura del fabbricato
Aree e spazi di lavoro
Porte e portoni
Segnaletica di sicurezza

Strutture

R~

Ascensori e montacarichi
Impianti elettrici e di
illuminazione

Impianto riscaldamento
Impianto di ventilazione
Climatizzazione dei locali

Impiantsi

R D=~

Incendio 1. Rischio incendio




RISCHI PER LA SICUREZZA (2)

. 1. Videoterminali e Personal
Macchine Computer

2. Fotocopiatrici e Fax

3. Macchine ed attrezzature
varie

4. Attrezzi manuali

ang




RISCHI PER LA SALUTE

Microclima

Rischio amianto
Rischio radon
Rischio rumore
Rischio biologico
Sostanze chimiche

Esposizione a radiazioni non ionizzanti

an£_§



RISCHI LEGATI AD ASPETTI <
GENERALI

. Organizzazione del lavoro e dello studio
. Informazione e formazione

. Carico di lavoro fisico e mentale

A~ W N -

. Archiviazione e movimentazione
dei carichi ed oggetti vari

. Smaltimento rifiuti

&)

6. Contratti per la fornitura di materiali, mezzi,
attrezzafure e servizi

. Utilizzo dei DPI




Per ogni rischio... z

Prima si minimizza P e cioe il pericolo intrinseco
ad una situazione (PREVENZIONE), ad esempio
eliminando (P = 0) una fonte di rischio oppure
riducendone la severita

Poi si minimizza D e cioe I'esposizione dei
lavoratori (PROTEZIONE), ad esempio non

utilizzando un locale e/o riducendo il numero di
lavoratori esposti e/o fornendo i DPI




Esempio: impianto elettrico v

[l personale deve sesers istrulto sul corretto uso dells |
altrefature & degll impiant) #ettrici e in mode da esse-

re it grada da riconoscere difetti 7
Le prese mulbiple non devono sssere sovraccarica-

to peEr evitare SuUrriscaldamant! daghi impiant)

L CasSd Qs aliFmeniazions Prdviisora HJ

un'apparecchustura eletinga, il cavo elettrico Iﬂ-
avere la lunghezzs strettaments necessana " posi-

DoAY In Moda da evilare danneggamentl.

Le riparazionl elettriche devono essere effettuate
da personale competente & qualificats.

Tuthi gli apparecchl di ilfurinanions Droaducond calore
& DOSSONG S448e CAUSS o tandic
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REALIZZAZIONE DEGLI IMPIANTI ELETTRICI A REGOLA D’ARTE B =

Gli incendi dovuti a cause elettriche ammontano a circa il 30% della totalita di tali sinistri.

v' Misura di prevenzione molto importante.

v Mira alla realizzazione di impianti elettri- q “aregola d'ar

ci a regola d'arte (D.M. sviluppo econo- O:
mico 22 gennaio 2008, n. 37, norme
CEI) (il DM n. 37/08 ha sostituito la
legge 46/90).

v' Consegue lo scopo di ridurre le probabilita d'incendio, evitando
che lI'impianto elettrico costituisca causa d’innesco.

v Molto numerosa € la casistica delle anomalie degli impianti elettrici le
quali possono causare principi d'incendio:
corti circuiti, conduttori flessibili danneggiati, contatti lenti, surriscaldamenti
dei cavi o dei motori, guaine discontinue, mancanza di protezioni, sotto-
dimensionamento degli impianti, apparecchiature di regolazione mal funzio-
nanti, ecc.

Ing. Mauro Malizia - Comando dei Vigili del Fuoco di Ascoli Piceno - Corso per addetti antincendio Pagina 104 di 283




PORTA REI: SIGNIFICATO DELL’ACRONIMO anp_c

La resistenza al fuoco puo definirsi come |'attitudine di un elemento da
costruzione (componente o struttura) a conservare:

attitudine di un prodotto
o di un elemento costrut-
Stabilita l tivo a conservare |la resi-
stenza meccanica sotto
l'azione del fuoco.

(Etanchéité au feu) atti-
tudine di un prodotto o di
un elemento costruttivo a
non lasciar passare né

Tenuta I produrre, se sottoposto
all'azione del fuoco su un
lato, fiamme, vapori o
gas caldi sul lato non
esposto al fuoco.

attitudine di un prodotto
o di un elemento costrut-

Isolamento ) .
I tivo a ridurre, entro un

termico dato limite, la trasmissio-
ne del calore.
Ing. Mauro Malizia - Comando dei Vigili del Fuoco di Ascoli Piceno - Corso per addetti antincendio Pagina 132 di 233




Classificazione REI delle porte

Gli elementi costruttivi vengono classificati da un numero che espri-
me i minuti per i quali conservano le caratteristiche suindicate in fun-
zione delle lettere R, E 0 I, come di sequito indicato per alcuni casi:

R 45 R 60 R 120
RE 45 RE 60 RE 120
REI 45 REI 60 REI 120
EI 45 EI 60 EI 120

La classe del compartimento esprime, in minuti, la durata minima di re-
sistenza al fuoco da richiedere alla struttura o all’elemento costruttivo
in essi contenuto.

Le classi sono le seguenti:
Classe 15-20-30-45-60-90-120-180 - 240 - 360

Ing. Mauro Malizia - Comando dei Vigili del Fuoco di Ascoli Piceno - Corso per addetti antincendio Pagina 134 di 283
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Decreto Ministero Interno 26 agosto 1992 |
(GU 16 settembre 1992, n. 218) aB
Norme di prevenzione incendi per l'edilizia scolastica

5.3. Larghezza delle vie di uscita.

La larghezza delle vie di uscita deve essere multipla del modulo di uscita e non inferiore a due
moduli (m 1,20).

La misurazione della larghezza delle singole uscite va eseguita nel punto piu stretto della luce.
Anche le porte dei locali frequentati dagli studenti devono avere, singolarmente, larghezza non
inferiore a m 1,20.

5.4. Lunghezza delle vie di uscita.

La lunghezza delle vie di uscita deve essere non superiore a 60 m e deve essere misurata dal
luogo sicuro alla porta piu vicina allo stesso di ogni locale frequentato dagli studenti o dal
personale docente e non docente.

5.5. Larghezza totale delle uscite di ogni piano.

La larghezza totale delle uscite di ogni piano & determinata dal rapporto fra il massimo
affollamento ipotizzabile e la capacita di deflusso.

Per le scuole che occupano piu di tre piani fuori terra, la larghezza totale delle vie di uscita che
immettono all'aperto, viene calcolata sommando il massimo affollamento ipotizzabile di due piani
consecutivi, con riferimento a quelli aventi maggiore affollamento.




ang
5.6. Numero delle uscite.
Il numero delle uscite dai singoli piani dell'edificio non deve essere inferiore a due.
Esse vanno poste in punti ragionevolmente contrapposti.
Per ogni tipo di scuola i locali destinati ad uso collettivo (spazi per esercitazioni, spazi
per l'informazione ed attivita parascolastiche, mense, dormitori) devono essere dotati,
oltre che della normale porta di accesso, anche di almeno una uscita di larghezza non
inferiore a due moduli, apribile nel senso del
deflusso, con sistema a semplice spinta, che adduca in luogo sicuro.
Le aule didattiche devono essere servite da una porta ogni 50 persone presenti; le
porte devono avere larghezza almeno di 1,20 ed aprirsi in senso dell'esodo quando il
numero massimo di persone presenti nell'aula sia superiore a 25 e per le aule per
esercitazione dove si depositano e/o manipolano sostanze inflammabili o esplosive
quando il numero di persone presenti sia superiore a 5.
Le porte che si aprono verso corridoi interni di deflusso devono essere realizzate in
modo da non ridurre la larghezza utile dei corridoi stessi.




Reazione al fuoco dei materiali

Materiale (o prodotto) ignifugo

Non sottoponibile a combustione o la cui combustione
avviene con ritardo

Classi di Reazione al fuoco

La classe “0" (zero) e attribuita ai materiali non soggetti a
combustione (ferro, acciaio, ecc)
Le classi “1", “2", “3" ecc. indicano la incendiabilita del

materiale (o prodotto)

Un materiale di classe 2 brucia prima di un materiale in
classe 1

Attenzione ai tendaggi

devono essere antifiamma ignifughi con certificato
ministeriale, Classe 1

ang _



CLASSE FUOCO ESTINGUENTE
CLASSE A || Combustibili solidi organici che | Acqua, schiuma e  polven
producono braci (legno. tessuto, || chimiche
carta, gomma e molte materie
plastiche)
CLASSE B | Combustibili liquidi (olt | Schmuma, anidride carbonica
combustibili, orassi, vernici, || (COz) e polvert chimiche

paraffina ecc.)

CLASSE C

Combustibili  gassosi (metano,
g.p.l.. propano, acetilene ecc)

Anidride carbonica (COz ) polvent
chimiche, idrocarburi alogenati

CLASSE D

Metalli (Al Mg. Na. Ca, K)

Anidride carbonica (CO:z

polver: chimiche

) e

CLASSE E

Apparecchiature  elettriche in

tensione che richiedono
estinguenti dielettrici non
conduttor

Anidride carbonica (COz ).
polvert chimiche, idrocarburn

alogenati

Oggetti di valore (quadri, libr
antichi, mobili d'arte). Centrali
telefoniche ed elettroniche

Anidride carbonica (CO:z

idrocarburi alogenati

) e

L =

oy




CARATTERISTICHE DEGLI ESTINTORI

T ——
TIFO DIESTINTORE QUANTITA S'TEMF‘I ol SCARIC.‘Q LUNGHEZZA DEL GETTO
IDRICO 101 60 sec. am
— SCHIUMA 10kg EI sel 10m
— CO, 9kg @ 3m
|| POLVERE Ikg B seC. KI5 m
G kg ‘@
10kg 12 seC.
oltre 10 kg finoa 15 sec.
®_ 519 kg 5 sec. Gm

Messi al bando in tutto il mondo per
la forte attivita antagonista alla
formazione dello strato di ozono

%




ESTINTORE

6 KG POLVERE ABC
233 B

1. TOGLIERE LA SPINA DI SICUREZIA

33 A

Z.IMPUGNARE LA LANCIA

3.PREMERE A FONDO LA LEVA E DIRIGERE
IL GETTO ALLA BASE DEL FUOCO

m %EI El

RICARICARE DOPO L'US0, ANCHE PARZIALE » YERIFICARE PERIODICAMENTE
UTILIZIARE SOL0 PRODOTT] E PARTI D4 RICANEI0 CONFORME AL PROTOTIFO DMMOLOGATD
COSTRUITO IN CONFORMITA RORMA UNI EN 3.7

MGENTE ESTINGUENTE: 6 KE PFOLVERE ABC = PROPELLENTE: AZOTO
TEMFERATRE LIMITE DI UTILIZZAZIONE: -20"C +60°C
OMOLDGATIONE N° TIMD: APES/FIRE

SOCIETA COSTRUTTRICE
CON L'INDIRIZZO DELLA STESSA

an£_§



ESTINTORI A POLVERE

Mod. EPPO1005
Estintore portatile a POLVERE da 1 Kg
Classe 5 A 34BC - DM 7.1.05

'::_ “Wizualiz=a la =cheda completa del prodotto in pdf

%_ Scarica la =cheda completa del prodotto

Mod. EPPOS0TR
Estintore portatile a POLVERE da & Kg
Classe 34 A 233 BC - DM 7.1.05

-:n Wizuslizza la =cheda complsta del prodotto in pdf

%_ Scarica la =cheda completa del prodotto

ESTINTORI & SCHIUMA

Mod, VWGE0s0003
Estintore portatile a SCHIUMA da & 1.
Classe 21 A 233 B - DM 7.1.05

'::_ “Wizualizza la scheda completa del prodotto in pdf

g[i Scarica la scheda completa del prodotto

ESTINTORI A BIOSSIDOD DI CARBONIO

Mod. C0O202
Estintore portatile a BIOSSIDD DI CARBONID da 2 Kg
Classe 34 B - DM 7.1.05

'ﬂ' ‘“Wizuali=za la =cheda completa del prodotto in pdf

% Scarica la scheda completa del prodotto

d

Mod. EPPOE001

Estintore portatile a POLVERE da 6 Kg
Classe 43 A 233 BC - DM 7.1.05

'ﬂ' Wizualiz=a la =cheda completa del prodotto in pdf

% Scarica la scheda completa del prodotio

Mo, EPPOG00E

E=stintore portatile a POLVERE da & Kg
Classe 55 A 233 BC - DM 7.1.05

'ﬂ' Wisualizza la scheda complsta del prodotto in pdf

% Scarica la =cheda completa del prodotto

Mo, WE0e0020

Estintore portatile a SCHIUMA da 9 1.
Clagsse 27 A 233 B -DM 7.1.05

“ Wizuslizza la =cheda completa del prodotto in pdf

%_ Scarica la =cheda completa del prodotto

Mod. CO205
Estintore portatile a BIOSSID0D DI CARBONIO da 5 Kg
Classe 113 B - DM 7.1.05

T- ‘“Wizualizza la scheda completa d=l prodotto in pdf

% Scarica la scheda completa del prodotto



ALCUNI CONTROLLI DA EFFETTUARE

14
ESTINTORI

« mancanza di estintore in presenza di segnalerica;

« estinvore difficilmente visibile o raggiungibile;

« estinvore con sigillo danneggiato;

- estintore danneggiaro;

= estintore sCarico;

» cartellino non indicante 'avvenura verifica semestrale su estintore.

-

USCITE D'YEMERGENZA

« vie 0 uscite ostruite da mareriali;
« uscita di emergenza chiusa;
- . - - = = b
« presenza di mareriali subito dopo Muscita d'emergenza.

IDEANTI E NASPI

* idrante danneggiato;
* mancanza di manicherra nella cassema antincendio.

Tabella indicativa della superficie protetta da estintori portatili

TIFG Il ESTINTORE SUTPERFICIE PRAOTETTA DA UM ESTIWTORE
rischio basso rizchio medio rischio elevaro
13A - 89B 100 m' — —
21 A -113B 150 m’ 100 m~ —
M4 A-144 B 200 m’ 150 m™ 100 m™
35 A -233 B 250 m’ 200 m* 200 m*

e



CONTROLLARE GLI ATTACCHI PER LAUTOPOMPA
Y

L’ attacco di mandata per autopompa € un dispositivo collegato alla rete di

idranti e serve ai vigili del fuoco per mettere I' impianto in pressione

Spesso le aziende municipalizzate distributrici dell’acqua piombano in
posizione di chiusura le valvole dell'impianto antincendio, poste talvolta
anche all’esterno dell’edificio scolastico

Il problema principale degli impianti e dei presidi antincendio € quello di
essere dei prodotti dormienti, del cui funzionamento o meno ci si accorge
solo al momento dell’utilizzo, contrariamente a tutte le apparecchiature di uso
quotidiano. Sarebbe opportuno far verificare da un tecnico (abilitato se la
rilevazione serve per un certificato di prevenzione incendi) le caratteristiche di
pressione e portata degli idranti




LA SEGNALETICA CHE A SCUOLA NON PUO’ MANCARE

ang_g

- EY B2 [

SCALA DI PUNTO DI GCASSETTADI
ASCIARE LIBERO EMERGENZA RACCOLTA PRONTO
IL PASSAGGIO

SOCCORSO

PERICOLO .
MATERIALI INTERRUTTORE "ER';°L°
INFIAMMABILI GENERALE INCIAMPO
. . .
VIETATO FUMARE @ VIETATO L'USO NON USARE NON USARE ACQUA

per spegnere incendi
i e et ALLE PERSONE IN CASO su apparecchiature

b NON AUTORIZZATE DI INCENDIO : gEtikTe
. ./

wigllars e llossarvanza del divieko ed accertars I8 relelve infrazionl|

A

N

- B A SCHIUMA A POLVERE LANGIA ANTINGENDIO ATTACCO ALLARME
PORTA TAGLIAFUOCO A o . o IDRANTE vVEF  [RANTINCENDIO

CHIUSURA AUTOMATICA
NON INGOMBRARE GLI




Cosa si conosce delle n
concentrazioni di radon in Italia %é

Bg/m*

20-40

- 40-60
- GO-B0O
- 80-100
- 100-120

http.://www.radon-free.com : g

Agura 51. Livelli medi di concentrazions del radon indoor in aliz per regions.



http://www.radon-free.com/
http://www.radon-free.com/
http://www.radon-free.com/

http.//www.radon-free.com

Hgura 52 % dif abitazioni con concentraziong of radon > 200 Baird (consideralti guatitro
infervalll: da meno deflFT% a piv del T0%).

)

%


http://www.radon-free.com/
http://www.radon-free.com/
http://www.radon-free.com/

Misura del Radon (Bg/m?) .

Dosimetri passivi

Costituiti da un contenitore al cui interno € alloggiato I'elemento
sensibile (rivelatore), entrambi di materiale plastico

Sono di piccole dimensioni e molto leggeri
Non necessitano di batterie o di alimentazione elettrica

Sono assolutamente innocui, non emettono radiazioni né sostanze di
alcun tipo

La misura dura da alcuni mesi ad 1 anno
Forniscono il valore medio di concentrazione di radon nell’aria

A chi rivolgersi per la misura

Ad organismi di misura pubblici (ARPA) o privati chiedendo misurazioni
di lungo periodo (generalmente un anno)




QUESTIONARIO CODACONS

|Nr. | OGGETTO DELLA VALUTAZIONE |s1 MO
1 ||Le prese elettriche hanne 1 fort che si chindone quande wene estratta la spina? S{i} I%
5 Il personale della scucla & stato formato per la lotta agh ncendi ed alla gestione delle emergenze? Za come utiizzare un estintore? Prova a OO
chiederlo. =1 ([
5 Gl estintori prezentt vengone controllatl ognt set mesi? I cilindro dell'estintore wiene collaudate o sostituite ogn cingue annt?(la data di OO
costruzione & stampdgliata sul ciindro stesso) s || Mo
2 Sal come comporttartt in case d'incendio, alvnone, terremoty, presenza nella scucla di unofa squilibratofa o malintenmonatoefa & d'emergenze OO
varie? =21 ([
4 Wi sono le uscite d'emergenza con i manigion anti panico? Sono sempre libere, sgombre, non chivze a chiave ed apribili dall'interno con la OO
semplice spinta? =1 (Mo
L | oo
5 || punte raccolta per le emergenze & da tuth woi conosciute? 25 |10
& || luogodh sicurod &fsono postofl ad una distanza inferiore al 60 mt. da ogni punto della scucla con presenza di persone? S{i} I%
L : . : C|O
T ||Icorrided, le scale ed i passaggl in genere, hanno almeno la larghezea di 120 cm. 7 21 |10
2 || Mel'inpiants elettrico w sono fli scoperty, preze ed interruttort divelt o roth o caw volanti? S{? I%
22 L'edificio scolastico & dotato dell'obbligatorio certificate d'usabiitd {equivalente dell'abitabilits) efo di agibiita rilasciate dal Comune i OO
occasione della costruzione & dopo ampliamentt o modifiche oltre che al sempre obbligatono Certificate Prevensione Incendi det VAV F 7 s ||Me
: o : C|O
2b ||In classe, ognd alunne, ha a disposizione almens 1,80 mq. netti? 21 |10
Siete statl informati che ligiene e la sicurezza sono dirtth Costitumionalmente riconosciut e garantiti sia dalla carta det diritt degh studenti che olo
9 ||dalla carta det serviz scolastici? 25 |10

P 5 ruestultima prevede espressamente che debbano essere coinwolte le associazion di consumaton e utenti



http://www.codacons.it/scuola/sicurezza_scuole_form.html
http://www.codacons.it/scuola/sicurezza_scuole_form.html

10 Conoscete 4 notinative del responsabie del 3PP, (servizo di prevensione e protezione), del medico competente e del rappresentante della || O | O

sicurezza del vostro istitutolscucla a1 quali segnalare le inefficienza e le problematiche merent lgiene e la sicurezza? s |[Ne

1 et corridod, s planerottoli, dietro le porte delle aule, uffict, laboraton, biblioteche, ecc. & esposta la planimetnia con I'mdicamione delle wie i || O || O

faga e det presidi antincendio? s |[Ne
11a||Esiste un piane delle emergenze? Lo conoscete? :

= ([ He

. o L . olo

11k || Conoscete i segnale (allarme o soquilll di campanella) che identifica le vane emergenze? s 170

e Le porte det laboraton o locali ove st matipolane sostanze infammabii o esplostve, hanno una larghezza di almeno 1,20 mt. 7 =1 aprono nel OO

senso dell'esoda” = ([ He

19 Sono esposte tutte le norme di comportamento da adottare in caso d'emergenza? Vi sono statl assegnati 1 van compit? Avete effettuato OO

almeno due prove d'evacuasione generali simulata nell'arco dell'anne scolastico? || e

13 Esiste il registro degh infortum? E quells det controlli giomalien e della manutensione? Chi effettua 1 controlli giornalien (venfica carica estintort, || O || O

efficienza uscite & luct d'emergenza, interruttont differenziali salvavita, ecc.) & qualificato & da voi conoscute? s || e

14 E' garantita una temperatura ambientale (microclima) idonea ad espletare la specifica attiwitd senza procurare aleun disagie? (femperatura 20° || O || O

C.H- 27 C e umidita relativa di 45-55 %) s || Mo

15 =e usate det prodoth o sostanze pericolose, le stesse, sono etichettate correttamente & munite sia della simbologia (irrtante | inflammabile, OO

esplostva, cancerogena, mouinante, ecc.) che delle frast "E" ed "3" (tipo non malare, ecc.)? s |[Ne

154 Esiste la prevista scheda dati di sicurezza per 1 prodoth efe sostanze pericolose redatte in sedict punti & sottopuntt ed aggiomata al senst del OO

D Lgs n®52i1%7 e del D WL Samta 702002 (G n 252 del 26/10/02)7 s || Mo

Con nfermento alle norme stabilite dal D WL dellTnterne 26 agosto 1992, 4 numers massine d'affollamento delle aule, laboratorio, ecc., & olo

16 ||nspettato"I B d numero cambia a secondo del tipe di Scucla e Comundgue non pud essere superiore a 26 persone per aula ed allo 0,4 o 1Mo

personefmt quadro per mense e palestre.
I medico competente normnate dalla scucla, & da vo1 conoscmte? possiede 1 titolt prewvistt dalla norma, ovvero: specializzanone, docenza o ollo
17 ||ibera docenza in medicina del lavors o medicina preventiva det laveraton e psicotecnica o m tossicologia mdustriale o i igiene mdustnale o in s 170

fizsiologia ed igiene del lavoro o in clinica del lavors? Provate a chiederlo.
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18 ||La scuola & dotata di pacchette di medicazione, cassetta di medicamione (nei laboraton) e sala Ji medicamone (per tutta la scucla)? S{i:} NDO
19 ||Le scale sono munite di striscia abrastva antl scivolo? S{i:} NDO
20 ||La scuola ha adottate accorgimentt tecnict idonet per l'abbattimento delle barnere architettoriche per favorire l'nserimento degh alunm dizabii? S{i:} NDO
21 |[Sono presentt mconverdentt tipo intonact, tegole o materiali vari che cadono, spigoll wivi, materiall van armmucchiaty, ecc.? S{i:} NDO
=e abiti nel bacine d'utenza della scucla che frequentt ed ad una distanza superiore a1 300 mt. per la scuola materna, 500 mt. o 15 (con meza
di traspotrte) per la scucla elementare, 1000 mt. o da 15" a 30 per la scucla media mfenore e da 20 a 45" per quella supenore, & garantito i olo
22 |[traspotrto scolastico gratuito (mirdscuclabus o scuclabus colore gallo hmone)? o 1Mo
FP5 tali indici (DM 18/12/75) sone ancora validi fine a quandeo le Regiont non legifereranno ai sensi della delega oi cui alla L.
F0L06 mr 23
53 I toner delle fotocopdatricy, le cartucce ed 1 nastr delle stampant e tuth gl altr nfiub pericolos (specialmente per gh sttt tecnicofscientifict) OO
sono raccoltt n modo differenzato e smaltiti correttamernte? s || o
932 In caso di nsposta negativa per la precedente domanda, 1 predeth riffut, vengono eliminatt mischiandol con 1 nfiut solidi urbar efo OO
tnmettendol nelle fogne? s ||He
24 ||La scucla ha il certificate prevenzmom mcend: {CPT) nlasciate dal Comando Prownoale dei Vigh del fuoce? S{i} NOO
55 =e la struthura @ di proprieta di un privato, gh sono state concesse proroghe per l'adeguamento alle varie norme? OO
P 5 le deroghe e proroghe sono previste solo per le infrastrutture i propneta pubblica, S |[Me
56 Le macchine, le attrezzature, 1 congegr, 1 meccatist ed 1 prodoti che nonmalmente utilizzate nella scuela sono marcatt CE e provist di OO
apposita targhetta? = ||He
26a||In caso di nsposta posttiva alla precedente domanda, gh stessi i considerate sicun oppure no? S{i:} NDO

e NEtp://www.codacons.it/scuola/sicurezza scuole form.html
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Mei laboraton, nelle officine o net luoght ove a1 effettuane laven (anche se solo di tipo didathice) m genere, vengono usati 1 D P 1 {dispositin

27 ||protezione mdividuale) tipo occhial protetiiw, cuffie antirumore, grembiuli protettivl, scarpe antinfortunistiche (con punta rinforzata), ecc. di tipo S{i:} NDO
omologaty, marcatt CE e provvist di istruzion per la pulizia, I'uso e la manutensione?

5% L'inpianto elettrico & dotate di lampade di emergenza con alimentasione autonoma o, comungue, separata da quella principale e che a1 athvane|| O || O

autematicatnente quando wene a mancare l'energia elettrica? 21| He

, . L ; olo

29 ||La scuola & dotata i segnaletica di sicurezza’ 3 170

30 Mella scusla w & presenza di vetrate non retinate ¢ comundgue non conforme che, in caso di rottura anche se accidentale, pud proveocare d || O || O

ferimento i persone? = ||He

31 ||=ela scucla & a pil pian, la stessa & dotata di scale esterne antincendio? S{i:} N{:}O

32 || Gl Istitutt tecrictindustniali sone dotatl di proprio pronto soccorse con personale qualificato? S{i:} NDO

_— _ - olo

33 ||=1 utthezane prolunghe elettriche in modo stabile’ 3 170

34 ||=1 uthzzane ndutton, spine multiple comprese quelle chiamate "ciabatte” in modo permanente? S{i:} NDO

3da||In caso di nsposta posttiva alla precedente domanda, gh stesst assicurano comuncue la messa a terra? S{i:} NDO

35 |[Sono presentt rumont conti o con rverbers, nflesst di luce o luce accecante tall da disturbare la normale attrata didattica o di laboratorio? S{i:} NDO

36 ||La luce artificiale (lampade o neon) & sufficiente tanto da non creare affaticaments wstvo? S{i:} N{:}O

27 ||L'arredaments @ con i bordi arrotondat, a norma TN ed ergonomic? S{i:} N{:}O

38 Le attrezzature di lavoro, le macchine ed 1 congegni vart ad azionamento non manuale, sono dotatt 41 bottone di emergenza? P35 & dicolore || O || O

P [ - PRRR W = S R N
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39 ||l laborator i chirmca sono dotatl da cappe aspiranti? S{i} l‘%
40 ||Met laboraton di chimica e samih, per mtervenre prontamente m caso & spruzzo & sostanze chumiche, v & la presenza di docee lava occlu? S{i} }%
41 Se l'attrvita che dovete svolgere W costringe a salire ad una altezza superiore a 1,5 mt., per evitare cadute acoidental, wemite wnbracat ed Ol
ancoratt oppure protetti con sharramento ad altezza della wita e battuta per 4 prede? N
42 |Gl schertm dei VDT (momtor) sono ditipo inclinabii ed orientabili, priw di nflesst in modo da non procurare fastich wistn? S{i} ]fT:i
43 |0 numere deit WC & cormnspondente a quelle prewiste? (DAL J8A 27107 5) S{i} 1‘%
: , . |0

44 |0 munero deit WC € comunaue sufficiente? o
1 ||Mo
45 |[Vie la presenza di WC e docce chiust a cluave o comundgue maccessibih per qualsiast motivo? S{i} 1\%
o N olo
46 ||Per ognl plano, vi @ almeno un Wi per alunm disabii? i 1170
47 ||Le scaftalature della biblioteca, sone fatte in mode che gh student non debbano far use di scale manual per accedere at ibn? S{i} 1%
43 L'aunditorum o 'aula magna, ha un sistema di ana forzata per permettere i ricambio dell'ana in presenza di un considerevole numero & o0
persone’ 5| Mo
49 ||La palestra o gli impianti sportvt sone dotatt di spogliated, seviz igenict e docce separate per sesso e funmonantt? S{i} I%
0 It generale, ntenete che nella vostra scucla vengane rispettate tutte le norme d'igiene, di prevenzione e di sicurezza ovvero che stauna scucla || O || O
sicura’ S || Mo

'"ihttp://v\(ww.codacons.it/scuola/sicurezza scuole form.html
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51 Eszistono nelle immediate wicinanze ripetitort per telefonia cellulare e linee elettriche? Se 21, sono state fatte le misuraziond del campo OO
elettromagnetico? = (| Me
55 Mella tua scucla il tasszative divieto di Fumo {ovunoue, compresi cornded, uffict, w.c., palestra, mensa, ecc.) wiene rispettato? E' stato OO
nominato e pubblicizzate il responsabile per 'osservanza del divieto di fiumo? s || e
52 [|L'E.L.5 (Eapprezentante dei Lavoratori ed Tltentt) & stato eletto? S{i} NDO
54 [|[L'E.L.5 & unapersona diversa da quella nominata dal capo d'istitito quale E.S PP (Besponsabile Servizio Prevenzione e Protezione)? S{i:} I{J:i
S Il datore i lavore (Dingente Scolastico) ha valutato TUTTIL 1 nsch presenti nella ed mtorne alla scuola? fSentenza della Corte di glustizia OO
della Comunita Burapea del 157112001 recepita dall'art. 2] della Legge 132002 nr.30) S| He
Zatnetti pesanti - La scucla, i ottemperanza alle disposizion emanate dal Ministero Sanith e MIUE, ha organizrato la scelta det kb di testo e olo
Sk (|'oratio delle lemon in modo tale che d peso dello zanetto non supenid 10 % del peso corporeo? 51 deve tener conto anche del tragitto a piedi o e
effettuato i quale deve essere breve
5= In attesa dell'esecuzione dei lavori di adeguamento alle norme, 1 D03, ha identificato le misure alternative che garantizcone un equivalente hvelle || O || O
di sicurezza? (art. 31 comma 3 D Lgs. 626/%) come mod dal D Lgs. 242/96) s || e
Mella formanione delle classi, i dirigente scolastico, nello stabilive i numero degh alunmi, tiene conto dell” effettiva superficie e grandezza
dell’aula garantendo aglhi alunmt 1,80 me nett a testa per materne, elementar e medie e 1,96 mq nethi per le superion? olo
5% |lguesto & un indice minimo stabilito dal DM 18/12/1975 ancora in wigore in wirtn dellfart. 5 comma 3 dells 2 [1Ma

Legge nr. 23/96. Solo unfaula di cireca 50 mog pud contenere 25 alunni. Per gli indici minimi di edilizia
Scolastica =i weda la scheda riassuntiva in calee alls presente scheda.

Invia la scheda

Diopo aver compilato il questionario, & necessario consegnarlo al Dirigente Scolastico previa apposizione di timbro, data e firma per ricevuta

sulla Vs. copia.

http://www.codacons.it/scuola/sicurezza scuole form.html



http://www.codacons.it/scuola/sicurezza_scuole_form.html
http://www.codacons.it/scuola/sicurezza_scuole_form.html

IL RISCHIO DA
STRESS
LAVORO-CORRELATO

%



DISTURBI DELLA SFERA AFFETTIVA: STRESS

E’ una qualita percepita negativamente del rapporto tra le richieste che
facciamo a noi stessi (soprattutto provenienti dallambiente) e le nostre
capacita /possibilita di farvi fronte (coping) con le conseguenze negative per
la salute fisica e psicologica che questo porte con sé

Fonti di stress—Caratteristiche dell'individuo—Strategie di coping—Effetti
sullindividuo e sull’organizzazione

Fattori intrinseci al lavoro
Ruolo manageriale

Relazione con altre persone
Carriera e riuscita

Clima e struttura organizzativa
Interfaccia casa-lavoro anl) L




| DISTURBI %

| disturbi che si manifestano sono di tipo psicologico o psicosomatico
Mal di testa
Tensione nervosa
Stanchezza eccessiva
Insonnia
Digestione difficile

Ansia

Depressione




LE PRINCIPALI CAUSE iy £

Rapporto conflittuale uomo-macchina
Contenuto e complessita del lavoro
Carico del lavoro

Responsabilita

Rapporto con i colleghi o con i superiori

Fattori ambientali (rumori, spazi inadeguati, ecc..)




Per evitare condizioni di affaticamento mentale e di stress, il
datore di lavoro deve:

Progettare il lavoro tenendo conto delle esigenze delle persone,
promuovere lo sviluppo delle qualita umane e favorire il
decentramento delle responsabilita

Informare gli operatori per definire il contenuto della mansione e per
conoscere il ruolo all'interno dell'organizzazione

Formare gli operatori sull'utilizzo degli strumenti informatici

Organizzare il lavoro in modo che preveda compiti compatibili
evitando tensioni mentali eccessive e prolungate

-




| RISCHI COLLEGABILI

AL GENERE, ALLETA’

E ALLA PROVENIENZA
DA ALTRI PAESI

%



La valutazione del rischio come interazione
tra lavoro e persona

LAVORO

= Rumore

= Movimentazione manuale dei
carichi

» Posture incongrue

= Movimenti ripetitivi

= Vibrazioni

= Condizioni climatiche

= Polveri

= Fibre

= Agenti chimici, biologici e
cancerogeni

» Cadute dall’alto

PERSONA

= Eta

= Genere

= Caratteristiche di personalita
= Condizioni e stili di vita

= Atteggiamenti
comportamentali

* Formazione professionale

= Condizioni di salute

* Provenienza da altri Paesi




VALUTAZIONE RISCHIO DI GENERE anB

| lavoratori possiedono caratteristiche specifiche a partire dal genere
e uomini e donne (non solo le lavoratrici in gravidanza) reagiscono
con effetti differenti sulla salute all’esposizione ai rischi, ad agenti
tossici 0 nocivi, a vibrazioni, a radiazioni e a tutta una serie di fattori

fisici e organizzativi.

Esempi di fattori di rischio da tenere in considerazione ai fini della
valutazione del rischio in rapporto al genere sono

Esposizione ad agenti chimici

Movimentazione manuale dei carichi




i £
ESPOSIZIONE AD AGENTI CHIMICI

L'esposizione agli agenti chimici puo avere effetti diversi
tra uomini e donne

Processi ormonali diversi fanno si che sia diversa anche
la risposta all’esposizione a determinate sostanze.




MOVIMENTAZIONE MANUALE DEIl CARICHI

I D. Lgs. n.81/08, al titolo V, introduce novita in materia di
movimentazione manuale dei carichi

Attualmente, le disposizioni tecniche in materia di determinazione del
peso del carico per uomini e donne sono contenute nell’'lISO 11228
che gia tiene conto della diversita di genere. | valori di peso
raccomandati sono pari a:

25 kg per gli uomini

20 kg per le donne

aHB £




ETA DEI LAVORATORI anB |

Lavoratori minorenni: dai 15 ai 18 anni

Lavoratori adulti: da 18 a 65 anni
Lavoratori “giovani”: fino a 25 anni
Lavoratori “che invecchiano”: oltre i 45 anni
Lavoratori “anziani”: oltre i 55 anni

Lavoratori “anziani”: oltre i 65 anni

Progressivo decremento delle funzioni psico-fisiologiche ed aumento della
disabilita e malattie che influenzano la capacita di lavoro

Nel valutare la capacita lavorativa di una persona puo essere utile riferirsi
anche alla sua eta “funzionale” oltre che alla sua eta anagrafica e,
comunque, esse vanno valutate in relazione allo specifico lavoro svolto.




LAVORATORI IMMIGRATI: ALCUNE
CARATTERISTICHE

Difficolta nella validazione delle proprie qualifiche (es. diploma di laurea)

Barriere linguistiche e culturali che ostacolano la comunicazione e la
formazione in materia di sicurezza e salute

Scarsa conoscenza del mercato del lavoro

Strategie di ricerca del lavoro meno efficients

Prioritaria esigenza di garantire a se stessi e alle loro famiglie uno stato di
sicurezza sociale ed economica rispetto a tutti gli altri aspetti, compresa la
propria salvaguardia

o2




LAVORATORI STRANIERI: CRITICITA anp.

Possibili deficit linguistici e culturali

La lingua € la principale barriera/difficolta per la tutela della salute e
sicurezza nel posto di lavoro (difficolta ad acquisire conoscenze e
competenze adeguate)

Minore attenzione verso la propria integrita fisica e mentale

Maggior tendenza a non riportare situazioni di pericolo o eventi
accaduti

| lavoratori immigrati tendono a nascondere i problemi relativi alla salute e
sicurezza sul lavoro riscontrati/accaduti

Deficit relazionali
Il clima sociale e di relazione sul posto di lavoro potrebbe creare difficolta
particolari, soprattutto nei casi in cui il lavoro viene svolto in team o quando
_la sicurezza e strettamente legata ai lavoratori




MISURE DI SICUREZZA - LAVORATORI )
STRANIERI

Formazione adeguata
Test comprensione lingua
Supporti didattici multilingua
Afflancamento iniziale

Affiancamento e clima di lavoro “partecipativo”
Coinvolgere i lavoratori stranieri nella “vita aziendale”
Prevenire fenomeni di bullismo e abusi razzial

Impiego di mediatori culturali

Attuare percorsi individualizzati di accompagnamento
Facilitare le comunicazioni tra lavoratori (rimuovere le barriere culturali e
linguistiche)
Promuovere la cultura della tutela personale ed interpersonale (sicurezza,
salute e benessere)




%

| DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE




DISPOSITIVO DI PROTEZIONE INDIVIDUALE® <

Attrezzatura destinata ad essere indossata e tenuta dal
lavoratore allo scopo di proteggerlo contro uno o piu
rischi suscettibili di minacciarne la sicurezza o la salute
durante il lavoro, nonche ogni complemento o
accessorio destinato a tale scopo.

| DPl devono essere impiegati quando i rischi non
possono essere evitati o sufficientemente ridotti con altri
~ sistemi




NON COSTITUISCONO DPI il

a) Gli indumenti di lavoro ordinari e le uniformi non specificamente destinati a
proteggere la sicurezza e la salute del lavoratore

b) Le attrezzature dei servizi di soccorso e di salvataggio

c) Le attrezzature di protezione individuali delle forze armate,delle forze di polizia e del
personale del servizio per il mantenimento dell’ordine pubblico

d) Le attrezzature di protezione individuale proprie dei mezzi di trasporto

e) | materiali sportivi quando utilizzati a fini specificamente sportivi e non per attivita
lavorative

f) | materiali per 'autodifesa o per la dissuasione

g) Gli apparecchi portatili per individuare e segnalare rischi e fattori nocivi




Art. 77 del D. Lgs n. 81/2008 i) -
OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO

1. Il datore di lavoro ai fini della scelta dei DPI:

a) effettua l'analisi e la valutazione dei rischi che non possono essere
evitati con altri mezzi

b) individua le caratteristiche dei DPI necessari affinché questi siano
adeguati ai rischi di cui alla lettera a), tenendo conto delle eventuali
ulteriori fonti di rischio rappresentate dagli stessi DPI

c) valuta, sulla base delle informazioni e delle norme d’uso fornite dal
fabbricante a corredo dei DPI, le caratteristiche dei DPI disponibili sul
mercato e le raffronta con quelle individuate alla lettera b)

d) aggiorna la scelta ogni qualvolta intervenga una variazione significativa
egli elementi di valutazione

\\\“‘.. g




anB

2) Il datore di lavoro, anche sulla base delle norme d'uso
fornite dal fabbricante, individua le condizioni in cui un
DPI deve essere usato, specie per quanto riguarda la
durata dell’'uso, in funzione di:

a) entita del rischio
a) frequenza dell’esposizione al rischio
a) caratteristica del posto di lavoro di ciascun lavoratore

a) prestazioni del DPI




3. |l datore di lavoro: anlJ

a) mantiene in efficienza i DPI e ne assicura le condizione d’'igiene,
mediante la manutenzione , le riparazioni e le sostituzioni
necessarie e secondo le eventuali indicazioni fornite dal
fabbricante

b) provvede a che i DPI siano utilizzati soltanto per gli usi previsti,
salvo casi specifici ed eccezionali, conformemente alle informazioni
del fabbricante

c) fornisce informazioni comprensibili per i lavoratori

d) destina ogni DPI ad un uso personale e, qualora le circostanze
richiedano l'uso di uno stesso DPI da parte di piu persone, prende
misure adeguate affinché tale uso non ponga alcun problema
sanitario e igienico ai vari utilizzatori




anB

e) Informa preliminarmente il lavoratore dei rischi dai
quali il DPI lo protegge

f) Rende disponibile nell’azienda ovvero unita produttiva
informazioni adeguate su ogni DPI

g) Stabilisce le procedure aziendali da seguire, al termine
dell’utilizzo, per la riconsegna e il deposito del DPI

f) Assicura una formazione adeguata e organizza, se
necessario, uno specifico addestramento circa l'uso
corretto e l'utilizzo pratico del DPI




Art.78 D. Lgs n.81/2008 - i) -
OBBLIGHI DEI LAVORATORI

1. In ottemperanza a quanto previsto dall'art. 20, comma2, lettera h), i
lavoratori si sottopongono al programma di formazione e
addestramento organizzato dal datore di lavoro nei casi ritenuti
necessari ai sensi dell’art. 77, commi 4, lettera h) e 5.

2. In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 20, comma 2, lettera d), i
lavoratori utilizzano i DPI messi a loro disposizione conformemente
allinformazione e alla formazione ricevute e all’addestramento
eventualmente organizzato ed espletato




OBBLIGH!I DEI LAVORATORI oy

3) | lavoratori:

a) provvedono alla cura dei DPI messi a loro disposizione
b) non vi apportano modifiche di loro iniziativa

4) Al termine dell’utilizzo i lavoratori seguono le procedure
aziendali in materia di riconsegna dei DPI

5) | lavoratori segnalano immediatamente al datore di
lavoro o al dirigente o al preposto qualsiasi difetto o
Inconveniente da essi rilevato nei DPI messi a loro
disposizione




LA SORVEGLIANZA
SANITARIA

%



LA SORVEGLIANZA SANITARIA %

Valutazione dei rischi

Si Nome del

medico

Bisogna sempre verificare che ci siano i presupposti di legge




Articolo 38 D. Lgs n. 81/2008 i £
TITOLI E REQUISITI DEL MEDICO COMPETEN 1=

Per svolgere le funzioni di medico competente €& necessario
possedere uno dei seguenti titoli o requisiti:

a) Specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva
dei lavoratori e psicotecnica

b) Docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei
lavoratori e psicotecnica o in tossicologia industriale o in igiene
industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del lavoro




Articolo 41 D. Lgs n. 81/2008 i £
LA SORVEGLIANZA SANITARIA N

La sorveglianza sanitaria € effettuata dal medico competente:

a) nei casi previsti dalla normativa vigente, dalle direttive europee
nonché dalle indicazioni fornite dalla commissione consultiva di cui
all’articolo 6

b) qualora il lavoratore ne faccia richiesta e la stessa sia ritenuta dal
medico  competente correlata ai rischi lavorativi
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LA SORVEGLIANZA SANITARIA COMPRENDE: ‘P

a. visita medica preventiva intesa a constatare I'assenza di controindicazioni
al lavoro cui il lavoratore & destinato, al fine di valutare la sua idoneita alla
mansione specifica

b. visita medico periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed
esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica. La periodicita di
tali accertamenti, qualora non prevista dalla relativa normativa , viene
stabilita, di norma , in una volta I'anno. Tale periodicita pu0 assumere
cadenza diversa, stabilita dal medico competente in funzione della
valutazione del rischio. L'organo di vigilanza, con provvedimento motivato,
pud disporre contenuti e periodicita della sorveglianza sanitaria differenti
rispetto a quelli indicati dal medico competente

c. visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico
competente correlata ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute,
suscettibili di peggioramento a causa dell’attivita lavorativa svolta, al fine
di esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica

d. visita medica in occasione del cambio della mansione onde verificare
I'idoneita alla mansione specifica

visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla
normativa vigente
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LA SORVEGLIANZA SANITARIA COMPRENDE

Obbligo accertamento assenza assunzione di

alcool (allegato | Conferenza Stato Regioni
16/03/2006)

Anche per I'accertamento di assenza di
assunzione di alcool e previsto specifico elenco
di mansioni al fine del rilascio, da parte del
Medico Competente, dell’idoneita alla
mansione
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TRA LE MANSIONI PREVISTE SONO any
COMPRESE:

Vigilatrice d’infanzia o infermiere pediatrico e
puericultrice, addetto ai nidi materni e ai
reparti per neonati e immaturi

Mansioni sociali e socio—-sanitarie svolte in
strutture pubbliche o private

Attivita di insegnamento nelle scuole
pubbliche e private di ogni ordine e grado




~ associazione
nazionale

SCUOLA

e delle alte professionalita
della scuola




